
JOBLINGE 

Ihre Chance, sich einen Arbeits-und Ausbil-
dungsplatz in Deutschland zu erarbeiten

So können Sie an unserem Programm teilnehmen:
Bewerben Sie sich doch als Teilnehmer, wenn...
…Sie aus einem der Herkunftsstaaten Syrien, Iran, 
Irak oder Eritrea stammen 
…Sie zwischen 18 bis einschließlich 25 Jahre alt sind
…Sie die lateinische Schrift sicher lesen und schreiben 
können
Deutsch-Kenntnisse werden nicht vorausgesetzt.
Finanziert wird das Programm durch die Bundes-
agentur für Arbeit und private Spenden – für Sie ist 
die Teilnahme kostenlos!
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich 
gerne gemeinsam mit uns Ihren Ausbildungsplatz 
erarbeiten möchten, dann sprechen Sie Ihren Berater 
im Jobcenter auf uns an!

Kontakt
Joblinge gemeinnützige AG Rheinland
JOBLINGE für Geflüchtete
Neue Weyerstr. 10
50676 Köln
Telefon: 0221 177 369 20
E-Mail: koelnkompass@joblinge.de
www.joblinge.de
www.facebook.com/joblinge

So finden Sie uns:

Sie erreichen uns mit den  
U-Bahn-Linien 12 und 15, 
Tram 12, 15, 16, 18 
oder dem Bus 978. 
Haltestelle Barbarossaplatz.
Zwischen Backwerk und 
Bäckerei Merzenich.

Und eine Ausbildung lohnt sich: Mit einer abge-
schlossenen Berufsausbildung verdienen Sie mehr 
Geld und haben ein geringeres Risiko, arbeitslos 
zu werden

JOBLINGE für junge Geflüchtete: Ein vielseitiges 
Programm mit persönlicher Unterstützung:

Neben Berufsqualifizierung und Spracherwerb 
begleitet JOBLINGE Sie mit einem Kultur- und 
Sportprogramm und stellt Ihnen einen persönlichen 
Mentor an die Seite. Der Mentor ist eine Person 
mit Lebens- und Berufserfahrung - im Austausch 
mit ihm erweitern Sie Ihre Sprachkenntnisse und 
erhalten Unterstützung bei Fragen rund um den 
deutschen Arbeitsalltag und Unternehmensabläufe. 

Und natürlich steht auch das JOBLINGE-Team 
Ihnen jederzeit mit Rat und Hilfe zur Seite und 
unterstützt Sie auf Ihrem Weg in den Arbeitsmarkt!

Deutsch



Starten Sie schnell in den Beruf: 
Mit dem Programm JOBLINGE 
Sie möchten möglichst schnell in Deutschland 
ankommen und einen Job finden? Die Initiative 
JOBLINGE für Flüchtlinge unterstützt Sie dabei: 
mit Sprachkursen, intensiver Vorbereitung und Praxis 
direkt in Unternehmen. Das Team der JOBLINGE 
und ein persönlicher Begleiter (Ihr „Mentor“) stehen 
Ihnen als feste Ansprechpartner zur Seite. 

Über JOBLINGE
Die Initiative JOBLINGE – gemeinsam gegen 
Jugendarbeitslosigkeit unterstützt junge Menschen 
beim Einstieg in das Berufsleben. Mehr als 3.500 
Jugendliche mit schwierigen Startbedingungen 
haben bereits an dem Programm teilgenommen. 
Über 70 % der Teilnehmer schaffen den Sprung 
in eine Ausbildung und Arbeit. Das Programm 
JOBLINGE gibt es deutschlandweit in vielen Städten 

und Regionen. Gegründet wurde die gemeinnützige 
Initiative von der Boston Consulting Group und der 
Eberhard von Kuenheim Stiftung der BMW AG. 
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft engagieren sich 
gemeinsam: Mehr als 1.500 Partnerunternehmen 
und über 1.100 Ehrenamtliche bilden zusammen 
ein starkes Netzwerk für junge Menschen.

Das Programm im Detail 
Lernen Sie Deutsch mit uns!
Zusammen mit den anderen Teilnehmern 
absolvieren Sie mehrere Tage eine gemeinnützige 
Projektarbeit - so sammeln Sie erste wichtige 
Erfahrungen im Team. Anschließend bauen Sie Ihre 
Deutschkenntnisse am JOBLINGE-Standort weiter 
aus. Wir verwenden dabei ein innovatives Konzept 
zum Spracherwerb, so dass Sie sehr schnell im Alltag 
und auch mit Ihrem persönlichen Mentor erste 
Gespräche führen können.

Finden Sie den richtigen Job!
Zu Beginn unseres Programmes führen wir mit 
Ihnen eine Berufsorientierung durch. Basierend 
auf Ihren Erfahrungen und Interessen ermitteln 
wir gemeinsam ein Berufsfeld, das langfristig zu 
ihnen passt und realistisch ist. Über Schnuppertage 
direkt in unseren Partnerunternehmen lernen 
Sie den Job und die Aufgaben besser kennen. 
Anschließend absolvieren Sie mehrere Praktika, 
lernen verschiedene Bereiche des Unternehmens 
kennen und können so Ihr Zielberufsbild noch 
einmal überprüfen und verfeinern.
 
Parallel nehmen Sie an branchenbezogenem 
Sprachunterricht teil und lernen wichtige 
Begrifflichkeiten Ihres künftigen Arbeitsumfeldes 
kennen. Durch die Praktika und „training on 
the job“ festigen Sie die neuen Kenntnisse.

„Bei JOBLINGE lernt man, nach vorne zu 
schauen. Da waren plötzlich so viele, die an mich 
geglaubt haben. Das hat mir Mut gemacht!“

Ihr Einstieg in den  Job – mit Perspektive auf einen 
Ausbildungsplatz!
Das erste Ziel unseres Programmes ist es, Sie 
schnell auf den Arbeitsmarkt vorzubereiten und in 
einen festen Job zu vermitteln. 

Die Praktika in unseren Partnerunternehmen 
bereiten Sie darauf vor und helfen Ihnen, sich 
selbst einen Arbeitsplatz zu erarbeiten. Ist dies 
gelungen, werden Sie auch während der Anstellung 
weiter unterstützt und qualifiziert – denn das 
endgültige Ziel des JOBLINGE Programms ist die 
Vermittlung in eine berufsbegleitende Ausbildung.


